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Zarzgdzenie nr 109/2018
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej w Przemyslu
z dnia 17 grudnia 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko nauczyciela akademickiego oraz
powolania Komisji Konkursowej do zatrudnienia nauczyciela akademickiego
w Instytucie Humanistycznym Panstwowej Wyiszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej
w Przemyslu

Na podstawie § 87 ust. 1, 2 i 4 Statutu Panstwowej Wyzszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej
w Przemyslu postanawia sig, co nastepuje:

§1
Oglasza si¢ konkurs na stanowisko nauczyciela akademickiego w Instytucie Humanistycznym
PWSW zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do ww. zarzgdzenia.

§2

Powoluje si¢ komisje konkursowa do zatrudnienia nauczyciela akademickiego w Instytucie
Humanistycznym PWSW w sktadzie:

dr Stawomir Solecki - przewodniczacy
dr Jan Zigba - czlonek
dr Violetta Ciec¢ko - cztonek
dr Jacek Rachfal - czlonek
§3

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza sig przewodniczacemu Komisji Konkursowe.

§ 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgeznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 1 09/2018r.
Rektora PWSW w Przemy$lu z dnia 17 grudnia 2018 1.

Rektor
Panstwowe] Wyzszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej w Przemyslu
oglasza konkurs na stanowisko wykladowey
w Instytucie Humanistycznym

Kandydatami moga by¢ osoby, ktore spelniajg wymogi okreslone w art. 113 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668) oraz
odpowiadaja nastgpujgcym kryteriom kwalifikacyjnym:

1. Niezbedne wymagania:

—  posiadajg tytul zawodowy magistra filologii angielskiej,

—~  posiadaja udokumentowane doswiadezenie dydaktyczne w prowadzeniu zajg¢ na
uczelni wyzszej z zakresu praktycznej nauki jezyka angielskiego i przekladu,

—  posiadajg udokumentowanc do$wiadezenie zawodowe w zakresie tlumaczen z jezyka
angielskiego na jgzyk polski.

2. Wymagania formalne stawiane kandydatom:
po zlozeniu dokumentow uzyskajg pozytywna opinig komisji konkursowe;.

3. Wymagane dokumenty:

—  podanie o przyjgcie do pracy, W podaniu nalezy dopisac:

. Zgodnie z art. 6 ust.1 lit a ogolnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
fwietnia 2016 r. (Dz. U. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 r.) wyrazam zgodg na przetwarzanid
danych osobowych innych niz: imig, (imiona) i nazwisko; imiond rodzicow, data urodzenia;
miejsce zamieszkania (adres do korespondencji); wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia, zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji”;

—  odpis dyplomu uzyskania tytulu magistra;

_ kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

—  CV (z uwzglednieniem dotychczasowego zatrudnienia);

dokumenty zaswiadczajace o doswiadezeniu zawodowym w zakresie tlumaczen z jezyka
angielskiego na jgzyk polski;

—  oéwiadczenie o spelnieniu wymogow art. 113 ustawy JPrawo o szkolnichvie wyzZszym
i nauce";

—  oswiadczenie, ze w przypadku pozytywnego rozstrzygnigcia konkursu PWSW bedzie
podstawowym miejscem pracy.

Dokumenty nalezy skladaé osobiscie lub przesta¢ na adres: Rektorat Panstwowa Wyzsza

Szkola Wschodniocuropejska w Przemyslu, ul. Ksigzat Lubomirskich 6, 37-700 Przemys$l,
pokéj 25, w terminie od dnia 16.01.2019 r. do dnia 29.01.2019 r.

Na kopercie nalezy umiesci¢ adnotacje:
, Konkurs na stanowisko wykladowcy” - Instytut Humanistyczny PWSW.
Rozstrzygniecie konkursu nastapi w terminie do dnia 01.02.2019 r.

W przypadku pozytywnego rozstrzygniecia konkursu zatrudnienie nastgpi od 18.02.2019 r.
7Zgloszenia nie spelniajgce warunkéw formalnych oraz przekazane po terminie nie podlegaja
rozpatrzeniu.

Zastrzega si¢ mozliwo$é uniewaznienia postepowania konkursowego bez podania przyczyny.



Panstwowa Wyzsza Szkola Wschodnioeuropejska w Przemy$lu zastrzega sobie mozliwos¢
do powiadomienia o podjeciu decyzji w sprawie obsadzania stanowiska jedynie wybranego
kandydata.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujg, ze:

L

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Panstwowa Wyzsza Szkola
Wschodnioeuropejska w Przemyslu, ul. Ksigzat Lubomirskich 6 37-700 Przemysl.

Celem przetwarzania Pani/ Pana danych osobowych jest realizacja procesu rekrutacii
na wskazane stanowisko pracy.

Podstawe prawng do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi Art. 6 ust. 1
lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016r. oraz Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 917
Z pOZn. Zm.).

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bgdg przez okres 6 miesigey od zakonczenia
procesu rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe nie beda udostgpniane innym podmiotom, za wyjatkiem
podmiotéw upowaznionych na podstawie przepisow prawa. Dostgp do Pani/Pana
danych beda posiadaé osoby upowaznione przez Administratora do ich przetwarzania
w ramach wykonywania swoich obowigzkow stuzbowych.

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem
przepisow prawa, prawo do ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa,
w pozostalym zakresie jest dobrowolne.

Pani/ Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany
i nie bedg poddawane profilowaniu. '

Przemysl, 17 grudnia 2018 r.



