Zarzadzenie nr 54/2019
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Wschodniocuropejskiej w Przemyslu
7z dnia 18 lipca 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko lektora jezyka angielskiego oraz
powolania Komisji Konkursowej do zatrudnienia lektora jezyka angielskicgo
w Panstwowej Wyiszej Szkole Wschodnioeuropejskiej w Przemyslu

Na podstawic § 87 ust. 1, 2 i 4 Statutu Panistwowej Wyzszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej
w Przemy$lu postanawia sig, co nastgpuje: R

§1
Oglasza si¢ konkurs na stanowisko lektora jezyka angielskiegow PWSW w Przemyslu,
zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do ww. zarzadzenia.

§2
1. Powoluje sie komisj¢ konkursowa do zatrudnienia lektora jezyka angielskiego w PWSW
w Przemyslu w skladzie:

1) Dr hab. Marek Delong prof. PWSW - przewodniczaey;
2) Dr Agnieszka Gocal - czlonek;
3) Dr Violetta Ciecko - cztonek;
4) Dr Jacek Rachfal - czlonek.
§3

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza sig przewodniczacemu Komisji Konkursowej.

§4

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgeznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 54/2019
Rektora PWSW w Przemyslu z dnia 18 lipca 2019 .

Rektor
Panstwowej Wyzszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej w Przemyslu
oglasza konkurs na stanowisko lektora jezyka angielskiego

Kandydatami mogg by¢ osoby, ktére spelniajg wymogi okreslone w art. 113 ustawy

z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668
z pozn. zm. ) oraz odpowiadaja nastepujgcym kryteriom kwalifikacyjnym:

1. Niezbgdne wymagania:

posiadaja tytut zawodowy magistra filologii angielskiej;

posiadajg doswiadczenie dydaktyczne w zakresie prowadzenia zajeé dydaktycznych
na uczelni wyzszej z zakresu nauczania jezyka angielskiego; '

znajomos¢ Europejskiego Systemu Ksztalcenia Jgzykowego Rady Europy;

posiadajg udokumentowane do$wiadczenie zawodowe w nauczaniu jezyka
angielskiego w uczelni wyzszej.

2. Wymagania formalne stawiane kandydatom: po ztozeniu kompletu dokumentéw uzyskanie
pozytywnej opinii komisji konkursowe;j.

3. Wymagane dokumenty:

podanie o przyjecie do pracy;

kserokopia dyplomu magistra filologii angielskiej;

o$wiadczenie o przebiegu dotychczasowej drogi zawodowe;j;

wykaz publikacji i dorobku naukowego (opcjonalnie);

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe;
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

oswiadczenie o spelnieniu wymogdw art. 113 ustawy ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce";

o$wiadczenie, ze w przypadku pozytywnego rozstrzygniecia konkursu PWSW
w Przemyslu bedzie podstawowym miejscem pracy;

klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydatow
ubiegajacych si¢ o pracg w PWSW w Przemyslu, zgodna na przetwarzanie danych
osobowych oraz o$wiadczenie kandydatki/kandydata ubiegajacej/ubiegajacego sig
o prace w PWSW w Przemyslu

4. Dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie lub przestaé¢ na adres: Rektorat - Panstwowa
Wyzsza Szkota Wschodnioeuropejska w Przemyslu, ul. Ksigzat Lubomirskich 6, 37-700



Przemysl, pokdj 25, w terminie od dnia 19 sierpnia 2019 r. do dnia 2 wrzeénia 2019 r.

5. Na kopercie nalezy umiesci¢ adnotacj¢: ,,Konkurs na stanowisko lektora jezyka
angielskiego” — PWSW w Przemyslu.

6. Rozstrzygniecie konkursu nastapi w terminie do dnia 13 wrze$nia 2019 r.

7. W przypadku  pozytywnego rozstrzygnigcia konkursu  zatrudnienie  nastapi
od 1 pazdziernika 2019 r.

8. Zgloszenia nie spelniajgce warunkéw formalnych oraz przekazane po terminie nie
podlegaja rozpatrzeniu.

9. Zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia postgpowania konkursowego bez podania
przyczyny.

10. Panstwowa WyzZsza Szkola Wschodnioeuropejska w Przemyslu zastrzega sobie
mozliwos¢ do powiadomienia o podjgciu decyzji w sprawie obsadzania stanowiska jedynie
wybranego kandydata.

1. Pozytywny wynik konkursu nie jest jednoznaczny z zatrudnieniem kandydata, a stanowi
Jjedynie rekomendacj¢ w tym zakresie dla Rektora. Ostateczng decyzje o zatrudnieniu
podejmuje Rektor.

Przemysl, 18 lipca 2019 r.



