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Uchwala Nr 13 /2020
Uczelniane] Rady Samorzadu Studenckiego

Panstwowej Wyzszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej w Przemys$lu
z dnia 01.06.2020

w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej wprowadzenia zmian w Statucie Pafistwowej
Wyiszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej w Przemyslu

Dzialajac na podstawie § 4 pkt. 11 Zarzadzenia Rektora nr 133/2019 z dnia 30, grudnia 2019
w sprawie stwierdzenia zgodnodci Regulaminu Samorzadu Studenckiego Panstwowe)
Wyzsze] Szkoly Wschodnioeuropejskiej w Przemyslu z ustawg Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce oraz Statutem PWSW uchwala sig, co nastepuje:

§1

Pozytywnie opiniuje si¢ propozycje zmian Statutu Pafstwowej Wyzszej Szkoly
Wschodnioeuropejskiej w Przemyslu

§2
Proponuje si¢ wprowadzenie zmian w projekeie Statutu Panstwowej Wyzszej Szkoty

nauce (Dz. U. 2020 poz. 85 z pdzn. zm.) dalej zwana ustawg PSWN. W Statucie PWSW:

1. W § 6 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu: ,, Uczelnia podejmuje dziatania majqce na celu
stworzenie warunkdw do uczestnictwa osob niepelnosprawnych we wszystkich sferach
zycia akademickiego, w szczegdlnosci przez.

1. wyréwmywanie szans poprzez wsparcie i edukacje;

2. przeciwdzialanie przejawom dyskryminacji i nietolerancji wobec 0s6b
z niepelnosprawnosciq,

3. aktywizacje i rehabilitacje spoleczng 0s6b z niepelnosprawnosciq:

4. tworzenie przyjaznego otoczenia dla 0sob z niepelnosprawnoscig,

S.usuwanie barier architektonicznych i komunikacyjnych.”

2. wykresla siew § 11 ust. 3 pkt 9) i pkt 10)



3. wykreslasiew § 16 ust. 3

4. w § 18 dodaje sig ust. 3 w brzmieniu: , 8. Uczestnictwo czlonkéw Senatu w
posiedzeniu jest obowigzkowe. W przypadku nieobecnosci nalezy przedstawié
Rektorowi usprawiedliwienie przed posiedzeniem Senalu za posrednictwem
Rektoratu.”

5. wykresla sig w § 25 ust. 4

6. wyhkreslasicw §39 ust. 5iust. 6

7. w § 41 dodaje si¢ w ust. 1:, a w szczegdlnosci w przypadku nieusprawiedliwionef
nieobecnosci na trzech kolefnych posiedzeniach Senatu albo w przypadku
niemoznosci wczestniczenia w nich przez okres dtuzszy niz trzy miesigee,”

8. W§ 41 dodajesi¢gust5, 6i7(lubw§ 22 ust 13, 14 i 15) w brzmieniu:

5. Czlonek Rady Uczelni moze byé odwolany z waznych powodéw,
a w szczegblnoSci w przypadiu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
frzech kolefnych posiedzeniach Rady Uczelni albo w przypadku
niemoznosci uczesiniczenia w nich przez okres diuzszy niz trzy miesigcee.

6. Z wnioskiem o odwolanie czlonka Rady Uczelni moze wysigpi¢ do
Przewodniczqcego Uczelnianej Komisji Wvborczej grupa co najmnief
czterech czlonkdéw Senatu.

7. Odwolanie czlonka Rady Uczelni wymaga uchwaly Senatu podjetej
w glosowaniu tajnym bezwzgledng wickszoscig gloséw przy obecnosci co
najmniej polowy skiadu Senatu.”

Dzial Kwestury:
1. Wykresia sie dotychczasowe brzmienie § 72 1 wpisuje sie:

1. Uczelnia prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na podstawie Planu
rzeczowo-finansowego na dany rok, zgodnie z przepisami o finansach
publicznych i rachunkowosci.

2. Rada Uczelni monitoruje gospodarke finansowg Uczeni i opiniuje Plan
rzeczowo-finansowy.

3. Po zaopiniowaniu przez Radg Uczelni, Rekfor zatwierdza Plan rzeczowo-
Jinansowy na dany rok i wprowadza w drodze zarzgdzenia.

4. Do czasu zatwierdzenia Planu rzeczowo-finansowego Uczelnia moze
dziala¢  na  podstawie  Prowizorium budzetowego na dany rok
wprowadzonego przez Rektora zarzgdzeniem do dnia 31 stycznia danego

roku,



Dzialu Nauczania.

1. w § 11 ust. 3 pkt 13 — propozycja wykreslenia zapisu: ,..po zasiggnigciy opinii
Senatu” z uwagi na zapisy art, 23 ust. 2 pkt 8 ustawy PSWN (art. 23. [Kompetencje
rektora;, regulumin organizacyjny; Srodki  odwolawcze od decyzji rekiora;
odpowiedzialnos$é rektoral 2. Do zadan rektora nalezy w szczegolnosci: &) tworzenie
studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu).

2, w § 17 pkt 2 — propozycja zmiany zapisu na: ,uchwalanie i zmiana Regulaminu
Studiow, po uzgodnieniu z URSS

3. w § 17 pkt 19 — propozycja zmiany zapisu na: , podejmowanie uchwal w sprawie
wyrazenia opinii w przedmiocie utworzenia lub zaprzestania prowadzenia studiéw na
okreslonym kierunku”

4, wykreSlasiew § 52 ust. 3
Uwagi Dziatu Kadr i Plac.

1. W §50ust. 2 pkt 1), 2) i 3) ulegajg zmianie i dodaje si¢ pkt. 4) — propozycja zmiany
ZApisu na:
1. ksztalcenie i wychowywanie studentow,;
2. podnoszenie kwalifikacji zawodowych i naukowych;
2. uczesiniczenie w pracach orgamizacyjnych wszystkich jednostek organizacyjnych
Uczelni;
3. wdzial w innych pracach i wdrazanych programach swigzanych z rozwojem poziomu
nawkowo-dydaktycznego Uczelni.
4, W § 51 ust. 5 proponuje zmieni¢ brzmienie pkt d, f, g oraz wykredli¢ pkt h, po
zmianach '
§ 51 ust. 5 otrzymuje nastepujgce brzmienie:
a) co najmnief stopien doktora;
b) co najmnmiej siedem artykutow w czasopismach naukowych lub rozdzialéw
w  monografiach naukowych lub  podrgcznikach i  autorstwo  bqdi
wspélautorstwo co najmnief jednej monografii naukowej lub podrecznika,
opublikowanych w osiainich 10 latach. Natomiast w dziedzinie sztuki,
pozyiywng weryfikacje dorobku artystycznego I dzialalnosci dydaktyczno-
organizacyinej z ostatnich 10 lat, dokonang przez komisje powolang na

wniosek rektora,



¢)

d)

g)

h)

udzial w konferencjach naukowych i aktywne zaangazowanie w organizacje
konferencii naukowych w Uczelni. Natomiast w dziedzinie sziuki wykaz
dzialani upowszechniajgcych sziuki  plastyczne, organizacje [ udzial w
konferencjach naukowych, publiczng prezentacje swojego dorobku z zakresu
prowadzonej dzialalnosci artystycznej, referaty tematyczne;

nie mniej niz bardzo dobrg ocene okresowq uzyskang we wszystkich ocenach
dokonanych w ciggu ostatnich osmiu lat,

pozytywng oceng dziatalnosci dvdaktycznej (nie mnief niz 3.0) dokonang przez
studentow w ciggu ostatnich czterech lat pracy;

doSwiadczenie na stanowiskach kierowniczych zwigzanych z planowanymi do
powierzenia zajeciami dydaktycznymi,

co najmniej o$mioletni okres stazu pracy na stanowiskach zwigzanych
z planowanymi do powierzenia zajeciami dydaktycznymi,

pozylywne rekomendacje pracodawcy lub pracodawcow.

5. W § 51 ust. 6 proponuje zmieni¢ brzmienie pkt. g oraz wykreslenie pkt. d. Po

zmianach

§ 51 ust. 6 otrzymuje nastepujace brzmienie:

a)
b)

d)

co najmniej stopien doktora;

co ngimniej trzy artvkuly w czasopismach naukowych lub rozdzialy
w monografiach naukowych lub podrecznikach, opublikowane w ostatnich
pieciu latach. Natomiast w dziedzinie sziuki pozytywng weryfikacje dorobku
artystycznego 1 dzialalnosci dyvdaktyczno-organizacyinej z ostatnich pigciu lat,
dokonang przez komisje powolang na wrniosek Rektora,

udzial w kownferencjach naukowych i aktywne zaangazowanie w organizacje
konferencii naukowych w Uczelni. Natomiast w dziedzinie sztuki dzialania
upowszechniajgce sziuki plastyczne, organizacje i udzial w konferencjach
naukowych, warsztatach 1 plenerach, organizacje publiczne] prezentacji
osiggnigd studentow,

nie mniej niz bardzo dobrg oceng okresowg w zakresie dzialalnosci
dvdaltycznej we wszystkich ocenach dokonanych w ciggu ostatnich czterech

lat;



e) pozyiywng oceng dzialalnosci dydaktycznej (nie mniej niz 3.0) dokonang przez
studentow w ciggu ostatnich czterech lat pracy;

f) co najmniej czteroletni okres stazu pracy na stanowiskach zwigzanych
z planowanymi do powierzenia zajeciami dydalktycziymi;

g) pozytywne rekomendacje pracodawcy lub pracodawcéw.

6. W § 51 wust. 7 proponuje dodaé zapis w ust. 7 : ,, ..., a takze co najmniej trzyletnie
doswiadczenie pracy zawodowej w charakterze nauczyciela akademickiego na vczelni
wyzszej.”

7. W § 51 proponuje dodac ust. 13, 14 i 15 w brzmieniw: ,,13. Ze wzgledu na potfrzeby
Uczelni zwigzane z rodzajem wykonywanej pracy, w ogloszeniu o konkursie na
olreslone stanowisko nauczyciela akademickiego, dopuszczalne jest wprowadzenie
dodatkowych  krytericw  kwalifikacyjnych  niezbednych  dla  zatrudnienia  na
stanowiskach wymienionych w ¢ 51 ust. 1. 14, Nauczyciela akademickiego zatrudnia
Rektor z wlasnej inicjatywy qlbo na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej. 15.
Warunkiem wystgpienia z wnioskiem o zatrudnienie jest oswiadczenie wnioskujgcego
o tym, ze nauczyciel akademicki bedzie mial zapewniong realizacje pelnego pensum

dydaktycznego wraz z wykazem zajec planowanych do powierzenia i ich wymiarem.”
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .
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